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EM PRIMEIRO LUGAR, O FUTURO DA EDUCACAO

O IBFE - Instituto Brasileiro de Formacdao de Educadores nasceu em 2013
com a missao de oferecer cursos que contribuam com a formagao continuada
de professores e gestores educacionais em todo o pais, com um DNA pioneiro
e exclusivo e que se resume no tripé: Futuro, Tendéncias e Inovacao na
Educacdo.

O IBFE foi pioneiro na oferta de cursos inovadores na area de Educacdo e
reine um time de professores de alto nivel, apaixonados por Educacdo e,
principalmente, por Inovacao na Educagdo. O nosso propdsito é o de ajudar
a transformar o nosso pais através da Educacgdo, formando o Educador do
futuro, com perfil ousado, inovador e atento ao futuro e as tendéncias.

Alguns dos nossos diferenciais:

e O Primeiro Instituto de Educacao do Brasil 100% dedicado a Futuro,
Tendéncias e Inovacao;

e Amplo ecossistema de inovacdao na educagdo: escola, consultoria,
editora, eventos e missoes;

e Disciplinas exclusivas em todas as suas pods-graduacdes: Futuro e
Tendéncias na Educacdo e Planejamento de Carreira para Educadores.

A PALAVRA DE UM DOS FUNDADORES

"0 futuro Educador sera aquele que souber olhar para o futuro, identificar
tendéncias e inovar na sua area de especialidade. Esta década sera
transformadora para o nosso setor e ndo ha outro caminho para o nosso
pais se ndo for através da Educacao”

Prof. Marcelo Veras - Um dos fundadores do IBFE e coautor dos seguintes
livros em Educacao:
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Um dos seus fundadores, Prof. Marcelo Veras, acumula
mais de 30 anos de experiéncia em empresas de
diversos setores, nacionalidades e portes, sendo os

:, ultimos 20 anos em Educacgao. De todo esse tempo,

80% foram dedicados a startups. Desde 2006,
possui um estudo formal sobre planejamento de
carreira e desenvolvimento de competéncias, estudo que
ja foi capa da Vocé S/A em margo de 2016 e gerou dois livros — Gestdo de

Carreira e Competéncias (2014) e Tempo de Compartilhar (2018). E também

coautor de trés livros em Educacdo - Métodos de Ensino para Nativos Digitais

(2011), Inovagdo em sala de aula (2018) e Educacdo 4.0 (2019) - além do

livro de estratégia, SBB - Strategic Building Blocks (1a edigdo em 2017 e 2a

edicdo em 2019). Comegou sua carreira como professor particular aos 16

anos e € um apaixonado por Educacéo.

A PALAVRA DA COORDENADORA

“0 estudo da psicopedagogia € o estudo da aprendizagem, é um olhar
profundo nos processos que ndo nos permitem aprender, € nos processos
que nos fazem desejar o aprendizado.”

Jodo Rilton, especialista em Neurociéncia Aplicada a
Educacdo, Especialista em Inovagao em Educacao.
Bacharel em Composicdo Musical. Psicanalista
Clinico. Master Trainer em Programacao
Neurolinguistica. Autor do livro “Comunicagdo
Emocional, a arte da empatia”. Coordenador das
pos-graduacdes em Educacdo Socioemocional,
Psicopedagogia Clinica e Institucional e Educacdo
Socioemocional. Coordenador dos cursos de extensao
em Praticas Artisticas e Musicais para Educadores, e da extensdo em Praticas
de Atendimento Clinico em Psicopedagogia.
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CURSO

POS-GRADUACAO EM
PSICOPEDAGOGIA CLINICA E
INSTITUCIONAL

OBJETIVOS:

O objetivo do curso é estudar os processos de aprendizagem.
Capacitar profissionais, através de instrumentos cientificos,
atualizados e inovadores, a observar, diagnosticar, planejar e intervir
em problemas de aprendizagem, seja na area clinica como na area
institucional. As disciplinas apresentadas no curso se apoiam em
contribuicdes da area da Psicologia e Neurociéncia, contribuicdes
essas voltadas para o estudo dos problemas de aprendizado que
relacionam o aluno com a sociedade, com a escola e com a familia.
No final do curso o aluno estara habilitado a reconhecer, diagnosticar
e intervir, de forma técnica, nos processos onde a dificuldade de

aprendizagem esta presente.

PUBLICO-ALVO:

Professores de todas as dreas, coordenadores, supervisores,
diretores, psicopedagogos, psicdlogos e profissionais que trabalham
na area de educagdo ou que queiram aprimorar 0S Seus
conhecimentos sobre o0s problemas de aprendizagem e as

possibilidades de intervengao.

ESTRATEGIAS E METODOS:

N3o ha mais espaco na Educacao para aulas meramente expositivas.
O presente e o futuro da Educacao exigem o uso das chamadas
metodologias ativas, onde o aluno é colocado na posicdo de
protagonista do seu aprendizado e ndo mais um mero expectador de
aulas chatas e monétonas. O IBFE desenvolveu um novo “jeito de
dar aulas”, chamado de Método 3. Nele, as aulas sdo divididas em 3

etapas: Fundamentacao teodrica, Aplicacao pratica e

' INSTITUTO BRASILEIRO
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Discussao/conclusao. Desta forma, as aulas sao planejadas de forma
a proporcionar uma experiéncia completa de aprendizado. A intengao
€ que o aluno saia de cada aula preparado para aplicar aqueles
conceitos no dia seguinte. Trata-se de uma visao pratica e aplicada,

gue busca valorizar cada minuto que o aluno invista na sua formacao.

metodo

Essa metodologia propde que a aula seja organizada em
3 partes:

Fundamentac¢do Tedrica Metodologia Ativa Discussao e Conclusdo
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DETALHAMENTO DOS MODULOS

FUTURO E TENDENCIAS NA EDUCAGCAO

Visdo geral sobre os conceitos de futuro, tendéncias e seus
impactos na Educacao. Estudo das ferramentas prospectiva e
timelines (Linha do tempo) de futuro. Como a Educacdo esta e
continuara sendo transformada pelas novas tecnologias e perfil
das novas geracdoes. Metodologias e recursos motivacionais
adequados a nova realidade geracional. Como serdao as

profissdes e Educagao no futuro.

PLANEJAMENTO DE CARREIRA

Evolucdo histdrica sobre carreira. Bases da profissionalizacao do
educador. Definicaio de Planejamento de Carreira.
Desenvolvimento profissional de carreira através da avaliagao
de habilidades, capacidades e competéncias. Avaliacdo 360
graus de competéncias. Mapa de Competéncias. Competéncias
que mais impactam a carreira do educador do futuro.
Intervengdes para o desenvolvimento de carreira. Autoeficacia
de carreira como preditor do desempenho. Roteiro e
metodologia para a confecgdao do planejamento de carreira. A

nova composicao do educador do futuro.
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BASES TEORICAS E PRATICAS DA PSICOPEDAGOGIA 1

Apresentar conceitos psicopedagdgicos tedricos e praticos.
Conceitualizar o papel do psicopedagogo na clinica e na
instituicao. Conceitualizar as teorias de aprendizagem
abordando a visao de mundo e do homem na situacao de

aprendizagem.

BASES TEORICAS E PRATICAS DA PSICOPEDAGOGIA 2

Analisar o pensamento psicanalitico na contribuicdo de Freud,
Melaine Klein e Francoise Dolto e seus conceitos para
desenvolvimento da personalidade e subjetividade. Analisar a
contribuicdo de Piaget para o cognitivismo focando o aspecto
psicopedagdgico na construcdo da inteligéncia.

Analisar o fracasso escolar e suas implicacoes na autoria do
pensamento e na agao pratica do psicopedagogo. Apresentar as
definicbes dos problemas de aprendizagem e suas
consequéncias para o aprendiz. Disturbios, dificuldades,
transtornos e deficiéncias. Conceitualizar o diagnostico
psicopedagdgico na clinica e instituicdo, analisando cada etapa
da avaliacdo psicopedagdgica. Analisar o aprendiz e suas

relagdes familiares.

BASES TEORICAS E PRATICAS DA PSICOPEDAGOGIA 3

Desenvolver praticas de intervencao psicopedagdgica na clinica
e na instituicao.

Discutir a acao do psicopedagogo através dos estudos de casos.

' INSTITUTO BRASILEIRO
DE FORMACAQ DE EDUCADORES



)

/

CURSO

POS-GRADUACAO EM
PSICOPEDAGOGIA CLINICA E
INSTITUCIONAL

PROGRAMAGCAO NEUROLINGUISTICA

Introducao a Programacao Neurolinguistica, suas ferramentas,
usos e formas de pensamento pertinentes ao processo
psicoterapéutico. Rapport: comunicacdo com exceléncia.
Espelhamento, conducao, movimento dos olhos.
Submodalidades, modulacdo de Submodalidades, técnica de
Mudanca de Histéria Pessoal.

PSICOLOGIA COGNITIVO-COMPORTAMENTAL

Introducdo ao conhecimento e a histéria da Psicologia
Cognitiva-Comportamental.

Estudo dos Esquemas Iniciais Desadaptativos, de Jeffrey Young

e Aaron Beck.

BASES NEUROLOGICAS DA APRENDIZAGEM

Proporcionar aos alunos conhecimento basico da estrutura e
funcionamento do sistema nervoso. Conhecer a estrutura do
neurdnio e como ocorre a produgao e a conducdo do impulso
nervoso. Entender a classificacao do sistema nervoso e as
principais estruturas neuroanatdomicas e suas respectivas
funcdes. Compreender o desenvolvimento do sistema nervoso,
relacionando com as competéncias e habilidades desenvolvidas
de acordo com a idade do desenvolvimento. Estudar a estrutura
e o funcionamento das sinapses e a formacao das redes neurais.
Compreender como ocorre a plasticidade neuronal e como ela
afeta nossa vida diariamente. Explicar como o cérebro controla
a memoria e os processos da atencdo, descrever as principais

estruturas envolvidas nesse processo. Compreender a relagao
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existente entre emocles e o processo de aprendizagem e

descrever as principais estruturas envolvidas nesse processo.

PSICOMOTRICIDADE
Psicomotricidade: histérico e conceito. Fundamentos tedricos
basicos da educagao psicomotora. Avaliacao do
desenvolvimento psicomotor. Disturbios  psicomotores.
Intervencdes da Psicomotricidade. Avaliagao psicomotora.

Dinamica de grupos, jogos e simulacgdes.

FONOAUDIOLOGIA
Caracteristicas do desenvolvimento da linguagem.

Caracteristicas do desenvolvimento da audicdo.

FUNCOES EXECUTIVAS
Apresentar as FE- Funcbes Executivas como pratica
psicopedagdgica, sendo um conjunto de habilidades mentais
interdependentes que regulam nossa cognicao, emocgdes e
comportamento, a partir de experiéncias adquiridas, com o
objetivo de realizar agdes no presente ou atingir metas futuras,
viabilizando acbes voluntarias, independentes, organizadas e
orientadas para metas especificas como a aprendizagem e suas

variantes.

MUSICA, PSICOPEDAGOGIA E O PROCESSO DE INCLUSAO
Estudo sobre a acdao dos efeitos da musica sobre o

desenvolvimento das fungdes executivas e suas interagdes com
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a psicopedagogia. O uso de instrumentos musicais, de simples
confeccao, nas terapias cognitivas. O trabalho com Body-
Percussion (Percussao Corporal)

Estudo das intervencgoes psicopedagdgicas junto ao sujeito com
necessidades educacionais especiais em diversos contextos.
Conhecimento dos sujeitos com necessidades educacionais
especiais nos aspectos psicossociais e as implicagdes do
processo de inclusdao/exclusao no desenvolvimento destes

sujeitos.

CONCEITOS MATEMATICOS E APRENDIZAGEM
Estudo dos principios matematicos que se relacionam com
outras areas do conhecimento e que permeiam o cotidiano da
crianca e do adolescente. Analise das contribuicdes da
matematica ao exercicio da psicopedagogia, em especial dos
conceitos indispensaveis a contextualizacdo do sujeito que

aprende nos diferentes espacos de aprendizagem.

ESTAGIO SUPERVISIONADO
Estabelecimento de correlagdes entre o0s conhecimentos
adquiridos ao longo da especializacao e a vivéncia da realidade
do cotidiano das instituicdbes escolares e das clinicas de
atendimento. Formacao do profissional para atuacao de forma
preventiva. Construcdo de conhecimentos tedrico-praticos
relativos aos conteldos especificos orientadores do campo de
atuacao psicopedagodgica. Consiste na realizagao de
atendimento psicopedagodgico a criancas ou adolescentes em

instituicdes educacionais, e/ou clinicas de atendimento
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psicopedagdgico. Inclui avaliacao e intervencao
psicopedagdgica, mediante a utilizacdo de mudltiplos
procedimentos, tais como entrevistas, testes, observacoes,
jogos, contatos com familiares, contatos com escolas. Inclui,
também, a elaboracao de um relatorio completo do trabalho

realizado, fundamentado teoricamente.

TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO
Trabalho de conclusao de curso serda apresentado em um
seminario nas duas aulas finais do curso. Além da apresentacao
oral, devera ser entregue uma narrativa do trabalho, no maximo
de 5 folhas.

Este é o curso e este é o IBFE. O nosso comprometimento com o seu
sucesso profissional estéa em cada detalhe deste curso. Venha fazer parte e
se transformar como pessoa e como profissional.

IBFE - Futuro, Tendéncias e Inovacdo na Educacao
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